PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL BECA DE EDUCACIÓN DUAL EDOMÉX, PRIMERA PROMOCIÓN 2022.

FORMATO “B”. CARTA DE ACEPTACIÓN DE LA UNIDAD ECONÓMICA


DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
DEL CONSEJO MEXIQUENSE DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA
P R E S E N T E 

Sirva el presente para informarle que el C. Nombre completo del alumno, alumna (o) del número de semestre o cuatrimestre de la carrera nombre de la carrera inscrito en nombre de la Institución Educativa, ha sido aceptada (o) para realizar su formación dual en nombre de la empresa (incluir también el nombre de la sucursal o filial de ser el caso), ubicada en dirección de la unidad económica (solo ubicadas en el Estado de México).

Cuya vigencia del convenio de aprendizaje corresponde del dd/mm/aaaa al dd/mm/aaaa, de igual manera, las actividades relevantes que realizará la/el alumna (o) son las siguientes:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Proporcione una evaluación del rendimiento y capacidad del alumno (a) durante el tiempo que se ha desarrollado dentro de la empresa:

Aplicación del Conocimiento: __________
Hábitos de Trabajo:               __________
Responsabilidad:                   __________
Iniciativa y creatividad:           __________

Se extiende la presente en Municipio, Estado de México a los DD días del mes de MM de 2022.
ATENTAMENTE
	


_________________________
Maestro Guía (Nombre y cargo)
(Nombre de la Empresa) 
Núm. telefónico
y Dirección de Correo Electrónico












NOTA: Esta carta deberá presentarse en hoja membretada, sellada y con firma autógrafa de las personas facultadas para hacerlo. Es muy importante para las Unidades Económicas que su matriz o domicilio fiscal se encuentre fuera del Estado de México, coloquen en este documento el nombre de la filial y domicilio de la sede en donde se encuentra el alumno dual.
 La evaluación del rendimiento y capacidad se describe como: Excelente, Bueno, Promedio y Menor al Promedio. De no contar con información suficiente para emitir la evaluación (El tiempo desarrollando sus habilidades dentro de la empresa ha sido muy poco) deberá colocar la justificación.
